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วนัท่ี 26 มถิุนายน 2569
      ตามท่ีบรษัิทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ ยูโอบ ี(ประเทศไทย) จาํกัด (“บลจ. ยูโอบ”ี) ในฐานะผูจ้ดัการกองทนุซึ่งเป็นเจา้หน้ีหุน้กู ้บมจ. การบนิไทย (“บรษัิทฯ”) ไดม้กีารติดตามความคืบหน้า
และผลการดาํเนินงานของบรษัิทฯ อยา่งต่อเน่ือง โดย บลจ. ยูโอบ ีขอสรปุสาระสาํคัญของความคืนหน้าและการดาํเนินงานในชว่งไตรมาสท่ี 2 ของปี 2569 ดงัน้ี

      •   บรษัิทฯ ได้ดําเนินการจา่ยเงินปันผลจากหุน้สามญัของบรษัิท การบนิไทย จาํกัด (มหาชน) (“หุน้ THAI”) (สาํหรบัรอบผลประกอบการในระหวา่งวนัท่ี 1 มกราคม 2568 ถึงวนัท่ี
           31 ธนัวาคม 2568) ในวนัท่ี 18 พฤษภาคม 2569 ในอัตรา 0.21 บาท/หุน้  ท้ังน้ี บลจ. ยูโอบ ีไดด้าํเนินการชาํระคืนเงินและจา่ยเงินปันผลจากหุน้ THAI  ตามสดัสว่นหุน้ THAI จาํนวน
           รอ้ยละ 75 ของจาํนวนหุน้ท้ังหมดท่ีไดร้บัการจดัสรรจากการแปลงหน้ีเป็นทนุ (รวมทกุกองทนุภายใต้การบรหิารจดัการของ บลจ. ยูโอบ ีท่ีมกีารลงทนุในหุน้กู้การบนิไทย จาํนวน 
           148,530,306.00 หุน้) ซึ่งเป็นจาํนวนหุน้ THAI ท่ีคงเหลือท้ังหมดจากการท่ีบรษัิทจดัการได้ทําการขายหุน้ THAI ในคราวแรกจาํนวนรอ้ยละ 25 ของจาํนวนหุน้ท้ังหมดท่ีได้รบั
           การจดัสรรจากการแปลงหน้ีเป็นทุนโดย บลจ. ยูโอบี ได้ดําเนินการจา่ยเงินปันผลขา้งต้นพรอ้มกับดอกเบีย้รบัตามแผนฟื้ นฟูกิจการท่ีได้รบัจากหุน้กู้การบินไทย และยอดเฉลี่ย
           คืนเงินท่ีได้จากการขายหุน้ THAI ในคราวแรก (ถ้าม)ี ตามรอบการจา่ยคืนเงินประจาํเดือนมถินุายน 2569 ใหแ้ก่ผู้ถือหน่วยลงทนุท่ีมชีื่ออยูใ่นทะเบยีนกองทนุ ณ วนัท่ีได้ทําการ
           set aside ตามสัดส่วนการถือหน่วยลงทุนของแต่ละกองทุนเรยีบรอ้ยแล้ว โดยมีรายละเอียดและเง่ือนไขการชาํระคืนเงินและจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเป็นไปตามหนังสือของ 
           บลจ. ยูโอบ ีเลขท่ี ย.ท. 00873/2569 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2569
      •   ในวนัท่ี 16 มถินุายน 25691 บรษัิทฯ ไดแ้จง้การครบกําหนดชว่งระยะเวลาหา้มขายหุน้ (ขอ้กําหนด Creditors’ Lock-up) และการดาํเนินการคืนใบหุน้สาํหรบัหุน้ THAI สว่นท่ีเหลอื
           อีกจาํนวนรอ้ยละ 75 ของจาํนวนหุน้ท้ังหมดซึ่งไดร้บัจดัสรรจากการแปลงหน้ีเป็นทนุภายใต้แผนฟื้ นฟูกิจการ โดยจะครบกําหนดชว่งระยะเวลาห้ามขายหุน้ THAI ดังกล่าวเมื่อพน้
           วนัท่ี 3 สิงหาคม 2569 (กล่าวคือ ผู้ถือหุ้นสามารถขายหุ้นดังกล่าวได้ ในวันท่ี 4 สิงหาคม 2569) ท้ังน้ี บรษัิทฯ ได้กําหนดวิธกีารในการรบัคืนใบหุ้นเมื่อพ้นจากข้อกําหนด 
           Creditors’ Lock-up (“ใบหุน้ฯ”) ไว ้2 วธิกีาร ไดแ้ก่ 1) การรบัใบหุน้ฯ ผา่นทางไปรษณีย ์(แบบดว่นพเิศษ (EMS) ของบรษัิท ไปรษณียไ์ทย จาํกัด ตามท่ีอยูข่องผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏใน
           สมุดทะเบียนรายชื่อผู้ถือหุน้ของ TSD ณ วันท่ี 15 กรกฏาคม 2569 และ 2) การรับใบหุ้นฯ ในรูปแบบ Scripless ผ่านการฝากหุน้เข้าไว้ในบัญชบีรษัิทผู้ออกหลักทรพัย์
          (Issuer Account) หรอืบญัช ี600 ท่ีบรษัิทฯ เปิดไวกั้บ TSD  ท้ังน้ี วธิกีารรบัใบหุน้ฯ ท้ัง 2 วธิกีารดงักลา่วใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารรบัใบหุน้ฯ ท่ีบรษัิทฯ กําหนด

      นอกจากน้ี ในวนัท่ี 13 พฤษภาคม 25692 ท่ีผา่นมา บรษัิทฯ ไดร้ายงานงบการเงินของบรษัิทฯ  สาํหรบังวดสามเดอืน สิน้สดุวนัท่ี 31 มนีาคม 2569  บลจ. ยูโอบ ีจงึขอสรปุภาพรวมดงัน้ี

          รายได้รวม (ท่ีไมร่วมรายการท่ีเกิดขึน้ครัง้เดียว): จาํนวนท้ังสิน้ 51,029 ลา้นบาท ลดลงจากชว่งเดยีวกันของปีก่อน 596 ลา้นบาท (-1.2%)
          กําไรสทุธ:ิ จาํนวน 10,107 ลา้นบาท เพิม่ขึ้นจากชว่งเดยีวกันของปีก่อน 268 ลา้นบาท (+2.7%)
          สนิทรพัยร์วม: จาํนวน 324,542 ลา้นบาท เพิม่ขึ้นจาก ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 จาํนวน 20,483 ลา้นบาท (+6.7%)
          หน้ีสนิรวม: จาํนวน 235,920 ลา้นบาท เพิม่ขึ้นจาก ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 จาํนวน 7,773 ลา้นบาท (+3.4%)
          สว่นของผู้ถือหุ้น: จาํนวน 88,622 ลา้นบาท เพิม่ขึ้นจาก ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 จาํนวน 12,710 ลา้นบาท (+16.7%)

      และขอ้มูลทางการเงินอ่ืนของบรษัิทฯ พบวา่ บรษัิทฯ มกํีาไรสทุธต่ิอหุน้เท่ากับ 0.36 บาท เพิม่ขึ้นจากชว่งเดยีวกันของปีก่อนท่ีบรษัิทฯ มกํีาไรต่อหุน้ 0.35 บาท โดยม ีEBITDA จาํนวนรวม 
17,548 ลา้นบาท เพิม่ขึ้นจากชว่งเดยีวกันของปีก่อน 819 ลา้นบาท (+4.9%) อยา่งไรก็ด ีภาพรวมของการดาํเนินธุรกิจของบรษัิทฯ ยงัคงสง่ผลใหบ้รษัิทฯ มกํีาไรสทุธท่ีิเกิดขึน้ดงัปรากฏขา้งต้น 
โดยมสีาเหตหุลกัมาจากรายไดจ้ากกิจการอ่ืนและรายไดพ้เิศษอ่ืนๆ  อาทิ รายไดท่ี้เพิม่ขึ้นจากจาํนวนเท่ียวบนิของสายการบนิและลกูค้าท่ีเพิม่ขึ้น กําไรจากการยกเลกิสญัญาเชา่เครือ่งบนิ เป็นต้น  
นอกจากน้ี ภาพรวมขอ้มูลการดาํเนินธุรกิจ/ขอ้มูลทางการเงินอ่ืนของบรษัิทฯ พบวา่ ณ วนัท่ี 31 มนีาคม 2569 บรษัิทฯ มเีครือ่งบนิท่ีใชด้าํเนินงานท้ังสิน้ 80 ลาํ มเีครอืขา่ยเสน้ทางบนิให้
บรกิารครอบคลมุ 61 จุดบนิใน 27 ประเทศท่ัวโลก โดยมจีาํนวนผูโ้ดยสารท่ีทําการขนสง่ท้ังสิน้ 4.18 ลา้นคน

      โดยสรุปภาพรวมจากผลการดําเนินงานของบรษัิทฯ และความคืบหน้าในการดําเนินการตามแผนฟื้ นฟูกิจการข้างต้น สะท้อนใหเ้หน็ถึงความเป็นไปได้ท่ีบรษัิทฯ จะสามารถชาํระ
หน้ีหุน้กู้ไดใ้นอนาคต ท้ังน้ี บลจ. ยูโอบจีะติดตามความคืบหน้าในการชาํระคืนหน้ีหุน้กู้ บมจ. การบนิไทย อยา่งต่อเน่ืองและเต็มความสามารถ และหากมคีวามคืบหน้าใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับ
การดาํเนินการต่าง ๆ ของบรษัิทฯ บลจ. ยูโอบ ีจะแจง้ใหท่้านทราบเป็นระยะต่อไป

___________________________________
1 https://www.set.or.th/th/market/news-and-alert/newsdetails?id=105109901&symbol=THAI 
2 https://www.set.or.th/th/market/news-and-alert/newsdetails?id=104404601&symbol=THAI
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